ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA URTIGA

EDITAL DE CONCURSO N° 17, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017.

Abre inscrigBes e fixa normas para o Concurso Publico de ingresso
em cargo publico de provimento efetivo do Municipio de S&o Joéo da
Urtiga/RS.

O MUNICIPO DE SAO JOAO DA URTIGA, Estado do Rio Grande do Sul, pessoa juridica de direito pablico interno, com
sede administrativa na Av. Professor Zeferino, 991 — Centro, neste ato representado por seu Prefeito, ARMANDO
DUPONT, no uso de suas atribui¢des e com fundamento no artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal e
Emendas, torna publico que estdo abertas as inscricdes para a realizacdo de CONCURSO PUBLICO, visando a
contratacéo de servidores para o preenchimento de vagas de provimento efetivo, nos termos do presente edita.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico originado por este Edital serd realizado sob a responsabilidade da empresa contratada pelo
Municipio - GEORGEO ALMEIDA ME - APRENDER.COM, sediada em Joagaba/SC.

1.2. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos publicos de provimento efetivo a serem
ocupados na atual situagé@o e consoante a disposi¢cdo do Anexo |, parte integrante deste Edital.

1.3. E de inteira responsabilidade de o candidato inteirar-se do presente contetido, bem como fazer consultas

diarias no site da organizadora do concurso www.aprendersc.srv.br para estar ciente de todas as publicacfes
legais do processo que norteia o presente Edital.

Il — DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigBes para todos os cargos do referido Edital, serdo recebidas SOMENTE POR INTERNET, através do
preenchimento do formulario eletrénico disponibilizado no enderegco eletrdnico www.aprendersc.srv.br na opgéo
correspondente ao municipio de S&o Jodo da Urtiga/RS do dia 25/10/2017 até as 16h00min do dia 22/11/2017,
observando-se o horéario oficial de Brasilia/DF.
2.1.1 O candidato devera preencher o formulério de inscrigéo eletrénico de forma a ndo deixar nenhum campo em
branco, do contrario sua inscri¢cdo nédo sera efetuada.
2.1.2.0 candidato devera prestar ATENCAO ao selecionar o cargo desejado para a realizaco da prova.
2.1.3.0 candidato indicara um endereco eletronico (e-mail) VALIDO cujo qual devera permanecer ativo e lido
constantemente até o final deste certame, sob responsabilidade do candidato. Caso o candidato ndo tenha um e-
mail, é obrigagdo do mesmo providenciar o mais breve possivel para conclusdo de sua inscri¢ao.
2.1.4. O candidato que nao tiver condic6es de acesso para fazer sua inscricdo on-line, podera fazé-la dirigindo-se
a Prefeitura Municipal, no setor da Assisténcia Social nos dias de atendimento, no horério das 07:30 as 11:30 hrs
e das 13:00 as 17:00 hrs onde serd auxiliado para realizar sua inscricdo por um funcionario especialmente
designado para este fim.
2.1.5. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento dos dados corretos para a inscricéo.

2.2. A APRENDER.COM néo se responsabilizara por solicitacéo de inscricdo nédo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacédo, endereco e-mail invalido, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.3. O comprovante de inscricdo e o0 comprovante de pagamento da taxa de inscricdo deverdo ser mantidos em poder do

candidato e recomenda-se apresenta-los no local de realizagdo das provas caso houver qualquer intercorréncias no dia.
2.3.1.0 candidato que nao portar junto no dia da realizacdo da prova os documentos citados acima, perdera o
direito de se manifestar frente a situacdes inesperadas que possam a vir acontecer momentos antes que
antecedem a realizacdo das provas.

2.4. O candidato deverd, no periodo das inscricdes, pagar a importancia indicada a seguir:

Ensino Superior R$ 100,00 Cem reais.

2.4.1. O candidato que nédo possuir condi¢cdes financeiras para arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem
comprometer seu proprio sustento ou de sua familia, devera requerer a isencédo de tal pagamento, através do
preenchimento da declaracdo contida no Anexo VI, assumindo inteira responsabilidade, podendo responder
criminalmente por falsidade ideolégica.
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2.5. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia da Administragdo Publica.
2.6. A guia do boleto bancario e o comprovante de inscrigdo estardo disponiveis no enderego eletrdnico
www.aprendersc.srv.br na aba correspondente ao certame em questdo logo apos o candidato ter preenchido o
formulario de inscricdo. A guia de pagamento bancéario e o comprovante de inscricdo DEVERAO SER IMPRESSOS NA
SEQUENCIA E MANTIDOS EM PODER DO CANDIDATO.
2.6.1 Tanto o Boleto Bancario quanto o comprovante de inscricdo poderdo ser gerados quantas vezes
forem necessario, observando-se o periodo de vigéncia das inscri¢cfes, ou seja, ap6s encerrado 0 prazo
das inscri¢fes, ndo sera mais possivel aimpressédo dos mesmos.

2.7 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data limite de vencimento constante no boleto,

OBRIGATORIAMENTE nas agéncias do Banrisul.

2.7.1. Caso o boleto seja pago em qualquer outro local que ndo seja o indicado no item acima, a empresa
nao tera responsabilidade caso o pagamento ndo seja compensado até a data limite da homologac¢éo dos
candidatos constante no cronograma do Anexo IV.

2.8 A inscricdo do candidato e o pagamento do boleto bancério implicardo no conhecimento e a tacita aceitacao das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.9. O candidato declarard, ao efetuar sua inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar 0s
documentos comprobatdérios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da admissao.

2.10. As inscricdes efetuadas somente serdo acatadas ap6s a comprovacao de pagamento da taxa de inscrigdo.

2.11. A falsificac@o de declara¢Bes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacdo, verificada em qualquer
etapa do presente concurso, implicara na eliminagdo automética do candidato, ndo ficando livre das cominacfes legais
decorrentes de seus atos.

2.12. Cada candidato podera inscrever-se para apenas um dos cargos constantes do Anexo |.

2.13. Caso a inscricdo do candidato ndo conste na relacdo das inscricdes pré-homologadas que sera divulgada
conforme data constante no Anexo |V, o candidato devera entrar em contato imediatamente com a empresa através do
e-mail (contato@aprendersc.com.br) anexando no corpo do e-mail o comprovante de Pagamento da taxa de inscricdo
juntamente com o boleto, conforme prazos recursais estabelecidos neste Edital, sob pena de ndo serem acatadas
reclamacdes posteriores.

Il - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Para efeito do que dispde o inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal, bem como o art. 1°, § 2°, da Lei n® 2.899,
de 17 de maio de 2006, devem ser reservados aos candidatos com deficiéncia, no minimo, 5% (cinco por cento) do total
de vagas oferecidas em Concursos Publicos.

3.2. O disposto no subitem 3.1 nao tera incidéncia nos casos em que a aplicacdo do percentual de 5% (cinco por cento)
implique na pratica, em majoragdo indevida do percentual minimo exigido.

3.3. Em razdo do numero de vagas deste certame, ndo havera reserva de vagas para candidatos com deficiéncia. Estes
poder&o concorrer em igualdade de condi¢des com os demais candidatos. Porém, deverdo observar a compatibilidade e
entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia de que sao portadores.

3.4. Sera considerada pessoa com deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de acordo com os padrfes
mundialmente estabelecidos e que se enquadre nas categorias descritas nos Decretos federais n° 3.298/1999 e suas
alteracdes, n° 5.296/2004 e suas alteracdes e na Lei federal n°® 7.853/1989.

3.5. O candidato com deficiéncia apos realizar sua inscricdo on-line e fazer suas observacdes referente a deficiéncia no
campo indicado no formuléario, devera encaminhar OBRIGATORIAMENTE VIA SEDEX, o requerimento preenchido
conforme modelo do Anexo VI a copia simples do CPF e a cépia do laudo médico (original ou copia autenticada)
especificando a respectiva deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia e a indicacdo de que ela ndo impede ao candidato o
exercicio das funcdes do cargo a que se inscreveu cuja data de expedicdo devera ser compativel aos prazos legais
estabelecidos por este Edital, para o endereco da empresa APRENDER.COM — Rua Duque de Caxias, 844 — Centro —
Joacaba/SC — 89.600-000.
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3.6. O fornecimento da cépia simples do CPF e do laudo médico, por qualquer via, € de responsabilidade exclusiva do
candidato. A APRENDER.COM néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada da copia
simples do CPF e do laudo a seu destino.

3.7. O candidato inscrito para a vaga reservada a candidato com deficiéncia que deixar de atender, no prazo editalicio,
as determinagBes do disposto nos subitens anteriores tera sua inscri¢cao invalidada, passando a concorrer unicamente
como candidato ndo portador de deficiéncia.

3.8 O candidato com deficiéncia submeter-se-4, quando da nomeacao, a avaliacdo de equipe multiprofissional, que tera
a decisdo terminativa sobre:

a) a qualificacéo do candidato como deficiente ou ndo; e
b) o grau de deficiéncia, capacitante ou ndo, para o exercicio do cargo.

3.9 O candidato com deficiéncia participara deste certame em igualdade de condigBes com os demais candidatos no que
se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, bem como a nota minima exigida para todos
os demais candidatos.

3.10. Néo sera admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato do preenchimento do
formulario on-line de inscricdo, NAO ASSINALAR NA OPCAO INDICADA E NAO ESPECIFICAR QUAL CONDICAO.

3.11. O candidato que tiver a necessidade de realizar as provas em braile, necessitar de um intérprete ou em qualquer
outra condi¢do especial devera requerer obrigatoriamente no ato da sua inscricdo, conforme mencionado no item
anterior.

3.12. O candidato que tiver a necessidade de prova em fonte ampliada deverd requerer obrigatoriamente no ato da
inscricdo, apresentando laudo médico para a condicdo especial e indicando o tamanho da fonte de sua prova ampliada,
entre 18, 20, 22 ou 24.

3.13. O candidato com deficiéncia que ndo requerer e comprovar a condicdo especial na forma da legislagéo vigente,
néo ter4 o atendimento ou condicdo especial para a realizacao das provas, ndo podendo impetrar recurso em favor de
sua condicao.

3.14. N&o sera realizado atendimento domiciliar em nenhuma hipétese.

IV — DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢cdes que preencherem todas as condicdes estabelecidas neste Edital serdo homologadas e deferidas pela
autoridade competente no prazo previsto no cronograma constante do Anexo IV e estardo disponiveis ho Mural Publico

da Prefeitura Municipal de Sdo Jo&o da Urtiga e no endereco eletrdnico www.aprendersc.srv.br na opg&o correspondente
ao municipio em questao.

4.2. Somente seréa divulgada a relacao das inscricdes que forem deferidas.
4.2.1 Para todos os efeitos, os candidatos que ndo constarem na relacdo do referido Edital, estardo com suas
inscricdes indeferidas.

4.3. Quanto ao indeferimento de inscri¢do, cabera recurso, dirigido a APRENDER.COM, no prazo méaximo previsto no
Anexo IV, contado da data de publicacdo da relagcdo mencionada desde edital.
4.3.1 O recurso devera ser preenchido conforme modelo disponivel no site www.aprendersc.srv.br na opgéo
correspondente ao municipio de Sdo Jodo da Urtiga que deverd ser encaminhado eletronicamente apds o
candidato realizar o preenchimento do mesmo de forma digitada ou manuscrita com letra legivel. Junto com o
formulario de recurso, o candidato devera enviar o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo. Todos esses
documentos deverdo ser encaminhados para 0 e-mail contato@aprendersc.com.br.

V - DO VINCULO E DO REGIME

5.1 Os candidatos habilitados e classificados para cargos efetivos neste certame, serdo regidos pelo Regime Juridico
dos Servidores Publicos do Municipio, conforme Lei Municipal n® 105, de 04 de abril de 1990 e suas alteracGes
posteriores.


http://www.aprendersc.srv.br/
http://www.aprendersc.srv.br/
mailto:contato@aprendersc.com.br

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA URTIGA

VI — DA PROVA
6.1. O Concurso Publico, objeto deste Edital, constara de Prova objetiva de conhecimentos para todos os cargos.
6.2. O candidato que necessite de alguma condicéo especial para realizacdo da prova devera requerer quando da sua

inscricdo, bem como protocolar e comprovar o que lhe é de direito no ato da inscricdo para que o atendimento seja
concedido.

6.3. Os portdes do local de prova seréo fechados 10 (dez) minutos antes do horario de inicio da aplicacdo das

provas — observando-se o horério oficial de Brasilia/DF, ou seja, SERA FECHADO PONTUALMENTE AS 08h50,
NAO SENDO MAIS PERMITIDO O INGRESSO DE CANDIDATOS AO LOCAL DAS PROVAS APOS ESTE HORARIO.

6.4. O local de aplicacdo da prova objetiva sera na Escola Municipal de Ensino Fundamental Luiz Biasi, com
endereco na Travessa Verildo Batista Bianchi, n.° 55, Bairro Centro, em Sao Jodo da Urtiga/RS, com inicio das
provas as 09h00min.
6.4.1 Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares prevista para o local das provas, a organizadora do
Concurso Publico e a Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Urtiga poderdo alterar os horarios das provas ou até
mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de uma data e/ou turno, cabendo aos candidatos a obrigacdo de
acompanhar as publicac¢des oficiais através do site www.aprendersc.srv.br.
6.4.2 E de inteira responsabilidade do candidato, inteirar-se e informar-se sobre o local e horério da
realizacdo das provas ao cargo que se inscreveu a partir da data da homologacao final das inscricées até
0 dia anterior ao da aplicacdo das provas.

6.5. O Municipio de S&o Jodo da Urtiga reserva-se no direito de realizar as provas escritas de conhecimento nos
periodos matutino, vespertino e noturno, de acordo com o nimero de candidatos inscritos no presente certame, se
necessario for.

6.6. As provas escritas de conhecimento serdo realizadas em etapa Unica de duas horas e meia (2,5) de duracgéo,
incluido o tempo para preenchimento do cartdo-resposta e 0 tempo necessario para as instrugdes gerais que serao
repassadas pelos fiscais de sala.

6.7. Para entrada nos locais de prova, o candidato devera apresentar obrigatoriamente documento de
identificacdo valido e com foto e recomenda-se portar o _comprovante de inscricdo e o _comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo para eventuais intercorréncias gue vierem a ocorrer, conforme reserva o _item
2.3.1

6.8. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por drgdo publico que, por lei federal ou estadual, valham como identidade; carteira de trabalho e
Carteira Nacional de Habilitacéo (somente o modelo com foto).

6.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data de realizacdo da prova, documento de identidade
original por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em 6érgéo
policial, expedido ha, no maximo, trinta (30) dias.

6.10. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certides de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo e sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem
documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

6.11. Por ocasido da prova, o candidato que ndo apresentar o documento de identificacdo valido, na forma
definida no item 6.7, ndo poderéa fazer a prova e serd automaticamente eliminado do certame.

6.12. N&o serédo aceitos quaisquer outros documentos ou papéis em substituicdo aos exigidos.

6.13. No dia de realizagdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
el/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteido e aos critérios de avaliacdo da prova.

6.14. Durante a realizacdo das provas é vedada a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotac¢des, bem como o uso de
maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares ou ainda, qualquer equipamento elétrico ou eletrénico, sob pena de
eliminacao do candidato do Concurso Publico.
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6.14.1. Os aparelhos de telefones celulares moéveis e outros equipamentos eletrdnicos deverdo ser entregues
desligados aos fiscais das salas antes do inicio das provas, para serem devolvidos na saida, sob pena de
eliminacdo do candidato.

6.14.2. Nao sera permitido o uso de aparelhos celulares nos locais de provas, bem como é vedado ao candidato
entrar no patio do local de provas com o aparelho ligado, sendo que a ndo obediéncia implicard na eliminagéo e
na remocado do candidato do estabelecimento designado como local de provas.

6.15. No decurso das provas, o candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala se acompanhado por
um fiscal.

6.16. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de prova apés uma hora de seu inicio.
6.17. O candidato, ao encerrar a prova e antes de se retirar do local de sua realizacdo, entregara ao fiscal de prova/sala
o cartdo-resposta devidamente assinado e o caderno de prova. Caso ndo o faga, sera automaticamente eliminado do

Concurso Publico.

6.18. Todos os cartdes-respostas serdo rubricados ou assinados no verso pelos trés (03) ultimos candidatos de cada
sala, independente do cargo.

6.19. Os trés (03) ultimos candidatos de cada sala somente poderdo entregar as suas provas e retirar-se definitivamente
do local simultaneamente.

6.20. N&o havera, em qualguer hip6tese, segunda chamada para as provas, nem a realizagao de prova fora dos horarios
e locais estabelecidos neste Edital.

VIl - DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

7.1. A prova objetiva de conhecimentos inclui questbes de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Gerais e
Conhecimentos Especificos, conforme ementa das disciplinas constantes dos Anexos presentes neste Edital.

7.2. A prova de conhecimentos para os referidos cargos sera objetiva e constara de 20 (Vinte) questdes, com quatro (4)
alternativas de respostas cada uma, sendo que apenas uma (1) estara correta.

7.3. A pontuacdo de cada disciplina para os cargos de nivel superior sera a seguinte:
NUMERO DE PESO

DISCIPLINA QUESTOES INDIVIDUAL PESO TOTAL
Lingua Portuguesa 05 0,43 2,15
Matemética 05 0,40 2,00
Conhecimentos Gerais 05 0,38 1,90
Conhecimentos Especificos 05 0,79 3,95
Total 20 10,00

7.4. Para realizacao da prova objetiva de conhecimentos, o candidato devera utilizar caneta esferografica de tinta azul ou
preta, sendo as questdes respondidas em cartao-resposta, que nao sera substituido em caso de erro do candidato.

7.5. A adequada marcacédo do cartdo-resposta é de inteira responsabilidade do candidato.

7.6. Sera atribuida nota zero (0,0) as respostas de questdo(6es) que contenha(m):

a) Emenda (s) e/ou rasura(s), ainda que legivel (eis), no cartdo-resposta;

b) Mais de uma opcéo de resposta assinalada no cartdo-resposta;

¢) Espaco nado assinalado(s) no cartdo-resposta;

d) Cartdo-resposta preenchido fora das especificaces, ou seja, preenchido com lapis ou caneta esferogréfica de tinta
cuja cor seja diferente do especificado no item 7.6 ou, ainda, com marcacao diferente da indicada no modelo previsto
no cartéo.

7.7. A prova objetiva de conhecimentos sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), sendo as notas expressas
com até 02 (dois) decimal, sem arredondamento.

7.8. O Gabarito Oficial referente a prova objetiva de conhecimentos sera divulgado a partir das 9h do primeiro dia util
subsequente a realizacdo da referida prova no endereco eletrénico www.aprendersc.srv.br e no Mural Puablico da
Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Urtiga.
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7.9 O caderno de provas estara disponivel de forma geral e aberta no site da empresa, na aba correspondente ao
municipio de S&do Jodo da Urtiga de forma Unica e exclusiva durante o periodo recursal para todos os interessados que
desejarem obter o teor dos cadernos aplicados. Passado o periodo recursal, o candidato podera receber seu caderno,
através de pedido encaminhado ao e-mail contato@aprendersc.com.br.

7.10. Havendo necessidade de recurso para impugnacéo de questfes da prova objetiva de conhecimentos, o candidato
podera preencher o requerimento que estara disponivel através do endereco eletrénico www.aprendersc.srv.br, na aba
“processos em andamento” no link do municipio de S&o Jodo da Urtiga, conforme prazos previstos em Edital.
7.10.1. As respostas as eventuais impugnacdes de questao serdo publicadas juntamente com a classificacao
final do Concurso Publico, bem como o Gabarito Oficial definitivo, na ocorréncia de recurso julgado procedente.

7.11. Toda questdo anulada sera computada como resposta correta para todos os candidatos.
VIl = DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1. Serdo considerados aprovados de forma geral e fardo parte da listagem final os candidatos que obtiverem média
final igual ou superior a cinco (5,0) pontos.

8.2. A nota final para os cargos avaliados com a prova escrita e objetiva sera através da soma dos acertos da tabela
7.3 conforme célculo abaixo:

PO = (NaCP x 0,43 + NaCM x 0,40 + NaCG x 0,38 + NaCE x 0,79)= NF

NF = PO

Em que: PO: Nota da Prova Objetiva; NaCP: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos em Portugués; NaCM:
Numero de acertos de em questfes de Matematica; NaCG: NUumero de acertos em questées de Conhecimento Gerais;
NaCE: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Especificos; NF: Nota Final.

8.3. A classificacao final dos candidatos obedecera a ordem decrescente da média final.

8.4. Ocorrendo empate na classificacdo, serdo usados, sucessivamente, 0s seguintes critérios para desempate:
a) maior nota na prova de Conhecimentos especificos;
b) maior nota na prova de Lingua Portuguesa;
€) maior nota na prova de Matematica;
d) maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;
e) sorteio publico.

8.5. O sorteio publico conforme estabelecido no item 8.4, letra “e”, sera feito na sala de licitacdo da Prefeitura Municipal,
com a presenca dos funcionarios do setor, a comissdo do Concurso Publico e a presenca dos candidatos em questédo
gue serdo comunicados da sessao pela administracdo municipal. Se por algum motivo, o candidato ndo se fizer presente
no dia e horario marcado para o sorteio publico, 0 mesmo acontecerd sem maiores prejuizos, sendo que no final sera
lavrada uma ata pela comissdo com a presenca de testemunhas para que ndo haja, em momento algum, davidas quanto
ao resultado e o procedimento utilizado.

IX - DOS RECURSOS

9.1. Sera admitido recurso para cada uma das fases do Concurso Publico que devera ser interposto, exclusivamente,
pelo candidato, desde que devidamente fundamentado e apresentado nos prazos estabelecidos no cronograma
constante do Anexo IV deste Edital.

9.2. Os recursos aqui mencionados deverdo ser preenchidos em formularios modelos disponibilizados através do
endereco eletrbnico www.aprendersc.srv.br na aba de processos em andamento na opg¢ao correspondente ao municipio
de S&o Jodo da Urtiga, no qual deverd ser enviado para o e-mail contato@aprendersc.com.br dentro dos prazos
estabelecidos por este Edital.

9.3. Os recursos e os pedidos de impugnacao e revisdo de nota deverdo ser encaminhados conforme item 9.2, cabendo
a banca organizadora da APRENDER.COM a apreciacdo dos mesmos.

9.4. Os recursos que se apresentarem sem fundamentacéo tedrica, ilegiveis, fora de prazo e que ndo estiverem de
acordo com o disposto nos subitens acima serdo liminarmente indeferidos automaticamente.

9.5. As decisdes dos recursos sera dada divulgacéo, sejam elas através de publicagdes no mural pablico municipal e
divulgacao no site da empresa responsavel.
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9.6. Os candidatos poderéo solicitar revisdo da nota das provas, sendo que a nota podera ser mantida, aumentada ou
diminuida.

9.7. Nao serdo admitidos pedidos de revisédo de nota de prova de outros candidatos, ou seja, o candidato podera
requerer revisdo apenas da sua nota.

9.8. As decisdes dos pedidos de revisédo da nota das provas serdo dadas a conhecer coletivamente.

9.9. A Comisséo Especial do Concurso Publico, nomeada pela Portaria n. 240, de 16 de outubro de 2017, constitui-se
em Ultima instancia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisées, ndo cabendo recursos ou revisdes
adicionais na esfera administrativa.

X — DA HOMOLOGAGAO

10.1. O resultado final do Concurso Publico, objeto deste Edital, sera homologado pela autoridade competente e

publicado no endereco eletrénico da Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Urtiga, no Boletim Oficial do Municipio e no
endereco eletrdbnico www.aprendersc.srv.br.

Xl — DA CONVOCACAO, NOMEAGCAO E POSSE

11.1 A convocacgdo do candidato para apresentacéo dos documentos serd realizada mediante contato através de e-mail,
telefone ou correspondéncia registrada, sendo de responsabilidade Unica e exclusiva do candidato informar seu
endereco eletrdnico, telefone e enderego, corretamente quando do preenchimento do formulario de inscricdo e manté-lo
atualizado perante o Departamento De Pessoal da Prefeitura Municipal apds a homologac¢éo do certame.

11.2. S&o requisitos béasicos para investidura no cargo:

a) Aprovacao neste certame;

b) O gozo dos direitos politicos;

c) A quitagido das obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as obrigagdes militares;

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, comprovando estar em dia com o 6rgao
regulamentador da profissdo, quando for o caso;

e) ldade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

f) Ser aprovado em exame médico admissional;

g) Apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, conforme declarado no ato da inscrigao;

h) O candidato convocado que ndo tenha interesse em assumir a vaga, poderé solicitar sua passagem para o final
da lista de classificados, mediante assinatura de termo, ndo assegurada sua segunda convocacao.

11.3. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial para a
verificagdo da Compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do emprego.

11.4. No prazo de 15 (quinze) dias apdés a convocagdo, 0 candidato devera apresentar, no Setor de Pessoal do
Municipio, os seguintes documentos:
a) Exame admissional e exames complementares, conforme Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
— PCMSO da Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Urtiga;
b) Carteira de Trabalho CTPS
Copia de:
a) CPF, em situacao regular;
b) Titulo de Eleitor;
c) Carteira de Identidade RG;
d) Certificado de Escolaridade ou Diploma;
e) Registro Profissional (Carteira do Conselho de Classe ou Orgéo da Categoria) (autenticada);
f) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) — conforme habilitacdo exigida para o cargo;
g) Certificado Militar (se homem);
h) Declaragédo de N&do Acumulacdo de Cargo (Caso haja o acimulo, apresentar Certiddo do Orgdo Empregador,
contendo o Regime Juridico, a carga horaria e o horario de trabalho, com firma reconhecida);
i) 1Foto 3X4
j) Certiddo de Nascimento dos Filhos Menores de 14 Anos;
k) Declaracao de Bens;
[) Demais documentos que a administracao julgar necessarios.
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11.5. Os documentos comprobatdrios de atendimento aos requisitos acima serdo exigidos apenas dos candidatos
classificados e convocados para nomeacao e posse.

11.6. Apresentada a documentagcdo acima mencionada e/ou outras julgadas necessarias pelo Municipio, o candidato
convocado sera nomeado para o cargo publico.

11.7. A nomeacao e posse no cargo publico dar-se-a até 30 (trinta) dias apds o envio do ato de convocacao, sob pena
de perda do direito de ser empossado.

Xl — DA DELEGACAO DE COMPETENCIA
12.1. Delega-se competéncia para empresa responsavel pelo certame para:

a) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas objetivas de conhecimentos;
b) apreciar todos os recursos administrativos previstos neste Edital;

c¢) emitir relatérios de classificacdo dos candidatos;

d) prestar informacgdes sobre o Concurso Publico;

e) definir normas para aplicacdo das provas;

f) selecionar fiscais para aplicacdo das provas.

Xl - DO FORO JUDICIAL

13.1. O foro para dirimir qualquer questédo relacionada ao Concurso Publico de que trata este Edital € o da Comarca de
Sananduva/RS, com renlncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

XIV — DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. As clausulas deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizacbes ou acréscimos enquanto n&o
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de realizacdo da prova correspondente.

14.2. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de dois (02) anos, podendo ser prorrogado, por uma Unica
vez, por igual periodo, mediante justificativa, interesse e conveniéncia da Administragdo Municipal.

14.3. Os candidatos aprovados neste certame serdo nomeados pela ordem de classificagdo, respeitado o nimero de
vagas constante do Anexo I, conforme a necessidade, a conveniéncia e a oportunidade.

14.4. A aprovacé@o no Concurso Puablico ndo assegura ao candidato o direito & nomeagdo imediata, devendo ocorrer
conforme a necessidade do servico publico municipal durante a vigéncia do certame e de acordo com o nimero de
vagas estabelecidas no Anexo |, sendo que as vagas criadas durante sua vigéncia serdo providas seguindo a ordem de
classificagdo dos aprovados em cada cargo.

14.5. Sera excluido do presente Concurso Publico, por ato da empresa responsavel pelo certame, vencedora do
processo licitatério, o candidato que:

a) tornar-se culpado por agressdes ou descortesias para com qualquer membro da equipe encarregada de realizagéo
das provas;

b) for surpreendido, durante a aplicacdo das provas, em comunicacdo com outro candidato, verbalmente, por escrito ou
por qualquer outra forma;

c) for flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que apresentar falsa identificacdo pessoal;

d) ausentar-se da sala de prova durante a sua realizacéo, sem estar acompanhado de um fiscal.

14.6. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de solicitar o atendimento
especial para esse fim em formulario disponivel no site da empresa www.aprendersc.srv.br,devera levar um (a)
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga, caso
contrario ficara impossibilitada de realizar as provas.

14.7. O Gabarito Oficial da prova objetiva de conhecimentos e o resultado das provas serdo divulgados no endereco
eletrénico www.aprendersc.srv.br e no Mural Publico da Prefeitura Municipal de S&o Joao da Urtiga.

14.8. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos, conjuntamente, pela empresa responsavel pelo certame e
pela Comissédo Especial do Concurso Publico designada pela Portaria n. 240, de 16 de outubro de 2017.

14.9. S&o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:
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a) ANEXO | — Dos Cargos, Vagas, Carga Horaria, Vencimentos e Habilitacéo.

b) ANEXO Il - Do Contetido Programatico Geral para todos os cargos de Nivel Superior.
c) Anexo Ill — Do Contetido Programatico Especifico ao cargo.

d) ANEXO IV — Do cronograma — (Sujeito a alteragées).

e) ANEXO V — Do Requerimento/Declaragéo.

f) ANEXO VI — Da Declaragdo de Hipossuficiéncia.

14.10. As atribuicdes dos cargos sdo as contidas na Lei Municipal 1.273/2009, Lei Municipal 1.290/2010 e Lei Municipal
1.798/2017 e as alteracbes que houver ndo podendo o candidato alegar desconhecimento das mesmas ao assumir o
cargo.

14.11. Sera publicado Extrato do presente Edital para fins de publicidade legal, sendo que o Edital na integra estara
disponivel no Mural Publico da Prefeitura Municipal, no site do Municipio www.saojoaodaurtiga.rs.gov.br e no endereco
eletrbnico www.aprendersc.srv.br.

Sao Joao da Urtiga-RS, 16 de Outubro de 2017.

ARMANDO DUPONT
Prefeito Municipal
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ANEXO |

DOS CARGOS, VAGAS, REMUNERAGAO, HABILITAGAO E TIPO DE PROVA

ESPECIFICAGAO DOS CARGOS — SERVIDORES PUBLICOS

HABILITACAO TIPO DE
MINIMA

CARGOS

Ensino Superior
Completo e Habilitagao
legal para o exercicio
das fungdes de Médico
Curso Superior em
Educador Fisico 1 R$1.356,52 | 20 hrs L'ng‘s"_agtgjupaf;; OU | Escrita/Objetiva
especifica

Médico da Familia 1 R$ 14.495,44 40 hrs Escrita/Objetiva
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ANEXO Il

DO CONTEUDO PROGRAMATICO GERAL PARA TODOS OS CARGOS
DE NIVEL SUPERIOR.

Lingua Portuguesa: leitura e andlise de texto, compreensédo do texto, significado contextual de palavras e expressoes,
nocgOes de fonética, acentuacgédo grafica, separacao de silabas, ortografia, semantica, classes das palavras, concordancia
nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase, analise sintatica, colocagdo pronominal, pontuacao, emprego de
certas palavras, emprego das iniciais, plural dos compostos, emprego do hifen, vicios e figuras de linguagem, estrutura
das palavras, estilistica, gramatica em geral.

Matemética: NOmeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos; Raiz quadrada de um namero
qualquer; Teoria dos Conjuntos; Algebra: sequéncias, conceitos, operagbes com expressdes algébricas; Equacdes e
Inequacgbes; Relacdes e fungdes; Fungbes logaritmicas, exponenciais, trigonométricas; Analise Combinatdria;
Progressfes Aritméticas e Geométricas; Regra de trés simples e composta. Geometria: elementos basicos, conceitos
primitivos, representacdo geomeétrica no plano; Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume, capacidade,
angulo, tempo, massa, peso, velocidade e temperatura; Estatisticas: no¢des basicas, razdo, propor¢édo, interpretacédo e
construcdo de tabelas e graficos; Matrizes e Determinantes; Sistema de Equac¢des Lineares; Juros simples e composto;
Nogbes de probabilidade. Expressfes aritméticas; M.D.C (Maximo divisor Comum). M.M.C (Minimo Mdltiplo Comum).
Polindmios; Radiciagédo; Exponenciagao.

Conhecimentos Gerais: Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - veiculados, pela imprensa falada ou
escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televiséo, jornais, revistas e/ou internet. Aspectos historicos, geografico e
politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Rio Grande do Sul e do Municipio de Sdo Jodo da Urtiga/RS. Estrutura
politica e administrativa dos entes estatais. Simbolos oficiais do Brasil, do Estado de Rio Grande do Sul e do Municipio
de Sé&o Jodo da Urtiga/RS. Aspectos econdmicos, histdricos, politicos, geograficos e culturais do Municipio de Sao Jodo
da Urtiga/RS Ecologia e meio ambiente.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA URTIGA

ANEXO 11l

DO CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICO
AOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

MEDICO DA FAMILIA: Operacionalizacdo da Estratégia Satde da Familia; SUS — Sistema Unico de Salde; Lei
Organica de Salde 8.080/90; NOB-SUS/96 — Norma Operacional Basica do SUS; Lei n° 8142 de 28 de dezembro de
1990; Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronaria, arritmias cardiacas, doenca reumatica, tromboses venosas, hipertenséo
arterial, insuficiéncia respiratoria aguda e cronica, asma, doenca pulmonar obstrutiva cronica, pneumonia, tuberculose,
trombo-embolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias, gastrite e Ulcera péptica, colicistopatias, diarréia
aguda e cronica, pancreatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatérias, doenca
diverticular de colon, insuficiéncia renal aguda e cronica, glomeruloneferites, distdrbios hidroeletroliticos e do sistema
acido base, nefroletiase, infecgBes urinarias, hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipotiroidismo,
hipertiroidismo, doengas da hipéfise e da adrenal, anemias hipocrénicas, macrociticas e homoliticas, anemia aplastica,
leucopenia, purpuras, disturbios da coagulacéo, leucemias e linfomas, acidentes de transfuséo: osteoartrose, doenga
reumatoide juvenil, gota, tupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doenca do coldgeno; neurol6gicas: coma,
cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias, alcoolismo,
abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico, depressao; infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, lepstopirose, maldria, tracoma, estreptococciais, estafilococciais,
doenga meningocécica, infec¢des por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses; escabiose. Atualidades relativas a profissao;
Lei Orgénica Municipal e seus Anexos; Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de S&o Jo&o da Urtiga/RS;
Conhecimentos inerentes a fun¢éo, observando-se a pratica do dia-a-dia.

EDUCADOR FiSICO: Conhecimentos béasicos de Anatomia, Fisiologia, Biomecanica, Treinamento Desportivo e
Nutricdo. Conhecimento sobre programas de praticas corporais, esporte e lazer no campo da acdo comunitaria.
Aspectos normativos e legais que norteiam os programas de Protecdo Social Bésica e suas interfaces com a atividade
fisica e o lazer. Nocdes béasicas da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e da Politica Nacional de Juventude.
Conhecimento béasico sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente. Conceito de atividade fisica, exercicio fisico, saude,
estilo de vida e qualidade de vida. Conhecimento sobre aptiddo fisica e atividades fisicas relacionadas a saude.
Conhecimento sobre prescrigdo de exercicios fisicos para criancas, adolescentes, adultos e idosos. 9. Conhecimento
sobre prescricdo de exercicios fisicos para grupos especiais: obesos, hipertensos, diabéticos, gestantes e pessoas
portadoras de deficiéncias fisicas e mentais. Fatores que influenciam no condicionamento fisico: fumo, alcool e outras
drogas. Conhecimento sobre bem-estar: fisico, emocional, social, mental e espiritual. Conhecimento bésico sobre
esportes: regras, fundamentos técnicos e taticos. Nocdes basicas de primeiros socorros em situagbes de praticas
corporais. Conhecimentos basicos sobre organizacdo de eventos esportivos e recreativos
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ANEXO IV

DO CRONOGRAMA
(Sujeito a alteracdes)

E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO FICAR ATENTO A TODAS AS PUBLICAGOES NO SITE DA
APRENDERSC.SRV.BR DURANTE OS PRAZOS ESTIPULADOS NO CRONOGRAMA ABAIXO.

ITEM ATOS DATAS

1. | Divulgacdo do Edital 25/10/2017
2. | Publicacéo do Edital 25/10/2017
3. | Periodo de Inscricbes exclusivamente por Internet (on-line 25/10/2017 até 23/11/2017
Pré-Divulgacdo da Homologacao Geral das Inscri¢c6es deferidas 27/11/2017
5. | Recursos quanto as Inscrigbes (horario limite de recebimento até 17:00h) 27/11/2017
6. |Homologacao Final das Inscri¢cbes 28/11/2017
7. | Ensalamento dos Candidatos 28/11/2017
ﬁ Realizacdo das Provas objetivas de conhecimentos para todos — 09:00h 10/12/2017
10. | Divulgacao do Gabarito Provisério 11/12/2017
11. | Recursos quanto Gabarito Provisério (horério limite de recebimento até 17:00h) 11/12/2017
12. | Divulgacéo do Gabarito Oficial 15/12/2017
13. | Divulgacéo dos Aprovados 15/12/2017
14. | Recursos quanto a Classificacdo (horario limite de recebimento até 17:00h) 15/12/2017

Homologacéo do Resultado Final do Concurso Publico 18/12/2017

NOTA:

*** Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares prevista para o local das provas, a organizadora do
Certame e a Prefeitura Municipal de S&o Joao da Urtiga/RS poderéo alterar os horérios das provas ou até mesmo dividir
a aplicacdo das provas em mais de uma data e/ou turno, CABENDO AOS CANDIDATOS A OBRIGACAO DE
ACOMPANHAR AS PUBLICACOES oficiais através do site www.aprendersc.srv.br na aba correspondente ao municipio
de Sao Joao da Urtiga/RS.

** E de inteira responsabilidade do candidato, inteirar-se e informar-se sobre o local e horério da realizacdo das
provas ao cargo gue se inscreveu a partir da data da homologacao final das inscricdes até o dia anterior ao da
aplicacao das provas.

O cronograma detalhado acima é uma projecao estimada da ordem das etapas do
presente certame, estando sujeito a altera¢cdes no decorrer do certame, levando-
se em conta 0 humero de inscritos e o niumero de intercorréncias intempestivas,
sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas alteragdes nos meios
legais de divulgacéo apresentados pelo presente Edital.
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ANEXO V

REQUERIMENTO/DECLARACAO

Vaga para Deficiente fisico e /ou Condicio especial para REALIZACAO de provas

Eu , portador do documento de identidade n° ,

inscrito no CPF n.c residente e domiciliado a Rua
,n° ,Bairro )

Cidade , Estado , CEP: , inscrito para o Concurso Publico

008/2017 da Prefeitura Municipal de S&o Jodo da Urtiga/RS, inscricdo sob o numero , para o cargo de

requer a Vossa Senhoria:

01) ( ) Condicéo Especial para Deficiente Fisico realizar a prova:

Deficiéncia: CID n°:

Nome do Médico: CRM:

02) () Condicéo Especial para realizagdo da prova:
a) Prova com ampliacdo do tamanho da fonte( )-18 ( )-20( )-22( )-24

b) Amamentacéo:
Nome do Acompanhante:

Horarios Amamentacéo:

c¢) Outra Necessidade:
Especificar:

Declaro estar ciente de todas as normas e atribuicbes do presente Edital ao Cargo pretendido e que, no caso de vir a
exercé-lo, a minha deficiéncia ndo me impedira de exercer as funcdes do cargo a que me inscrevi. Estarei também
sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas fun¢des, para fins de habilitacdo durante o estagio probatério.

Nestes Termos.

Pede Deferimento.

Sao Joao da Urtiga(RS), de de 2017.

Assinatura Candidato

ANEXO VI
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DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Eu, (nome) , (estado civil)
, inscrito(a) no CPF sob o n° . . -, residente e domiciliado no (endereco
completo) , DECLARO, nos termos da Lei n® 7.115,

de 29/08/1983, Art. 299 e ainda, com finalidade de obter isencédo do pagamento de Taxa de Inscricdo para o Concurso

Pdblico do Municipio de S&o Jodo da Urtiga/RS, que minha entidade familiar possui renda inferior a dois salérios
minimos.

Declaro ainda, estar ciente das penas que posso incorrer nos termos do Art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro
abaixo transcrito.

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar,
ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o
fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento € publico, e reclusdo de um
a trés anos, e multa, de quinhentos mil réis a cinco contos de réis, se o documento é
particular.

Séo Jodo da Urtiga(RS), de de 2017.

Assinatura do Candidato

(Firma reconhecida em Cartorio)

*** Encaminhar para GEORGEO ALMEIDA ME (APRENDER.COM) — Rua Duque de Caxias — 844 — Centro —
Joacaba — SC — 89.600-000 ***



