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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 066/2022 — PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO JOAO DA URTIGA-RS, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ sob n° 90.483.082/0001-65, com sede na Avenida Professor Zeferino, 991, Centro, no
Municipio de Séo Jodo da Urtiga/RS, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. Cezar Olimpio
Zandond, portador do RG sob n°® 3057333373, inscrito no CPF sob n° 567.769.420-72, residente e
domiciliado neste Municipio.

CONTRATADA: TAUANE ZANANDREA, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ)
sob n® 32.704.943/0001-91, com sede na Rua Olimpio Schenatto, n° 151, Bairro Centro, na cidade de S&o
Jodo da Urtiga RS, neste ato representada pela Sr?. Tauane Zanandréa, portadora de Cédula de Identidade
sob n°® 4116495195, CPF sob n° 025.733.190-59, residente e domiciliado na Rua Olimpio Schenatto, n°
151, Bairro Centro, na cidade de Sao Jodo da Urtiga RS, com base na Lei Federal n° 8.666/93 e no
Processo Licitatdrio — Pregdo Presencial N°. 018/2022, firmam o presente ato nos termos das clausulas
que seguem e que sdo aceitas pelas partes, inclusive quanto as demais condicGes do edital mesmo que nédo
estejam transcritas neste ato:

As partes acima qualificadas e abaixo assinadas, de conformidade com o disposto nas Leis 10.520, de
17/07/2002, 8.666/93, de 21/06/93, e na legislacdo subsequente, tém justo e contratado o seguinte:

1.0 O CONTRATADO, por ter participado da Licitacdo Pregéo Presencail n.° 018/2022 de 12 de Maio de
2022, e tendo sido declarado vencedor pela Comisséo de LicitacGes, compromete-se com a prestacao
de servicos de educador(a) fisico(a) na Unidade Bésica de Saude do Municipio de Sao Jodo da Urtiga,
mediante a disponibilizacdo de um profissional formado em Educacéo Fisica devidamente habilitado,
com capacitacdo e experiéncia em atuacdo nos servicos de atendimento aos grupos do interior e da
cidade; pratica de ginastica laboral, para atendimento de uma carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais.

1.1 - As faltas decorrentes de participacdo em treinamentos e capacitacdes obrigatorias para atendimento
de exigéncia legais, mediante comprovacdo de comparecimento, serdo consideradas como de efetivo
trabalho, desde que autorizada previamente pela Secretaria Municipal de Saude.

1.2 - Nas excepcionais reducdes temporéarias da jornada de trabalho da Administracdo Municipal, nos
casos de pontos facultativos, e, ou, qualquer paralisagdo dos servi¢cos municipais, a jornada de trabalho
ndo cumprida passara a integrar um banco de horas a serem utilizadas nas campanhas de vacinagcdes ou
na execucao de qualquer outro programa de salde, a critério da Administracdo Publica, sem qualquer énus
ou encargo adicional.

2. DA EXECUCAO

2.1  Os servicos serdo executados de conformidade com o previsto na clausula primeira — Do Objeto,
e deverdo ser prestados nos locais em que o municipio indicar, e no atendimento das Diretrizes dos
Programas de Satde Municipal.

3. DO PRECO

3.1 O prego total mensal para o presente ajuste ¢ de R$ 1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais),
constante da proposta financeira e planilha de custos apresentadas pela CONTRATADA, aceitas pela
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CONTRATANTE, entendido este como prego certo, justo e suficiente para a total execucdo do objeto,
incluidos todos o0s custos, inclusive os de natureza fiscal, previdenciaria e trabalhista.

4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A presente despesa correra por conta da seguinte dotagcdo orcamentaria:
08 Secretaria municipal da satde
2043 Manutencao das atividades da secretaria de satde
339039 Outros servicos de terceiros pessoa juridica (256)
Subelemento da despesa 05000000
Vinculo 0040

5. DO REAJUSTE DOS PRECOS
5.1. Os valores contratados serdo reajustados anualmente pela variagdo do IPCA.
6. DOS PAGAMENTOS

6.1 — Os pagamentos serdo efetuados até o 15° dia util do més seguinte ao da prestacdo dos servicos
mediante apresentacdo da nota fiscal de Prestacdo de Servicos.

6.1.1 — Para os pagamentos mensais serdo consideradas as horas efetivamente realizadas, por cada
profissional, na prestacao de servicos contratado, deduzindo-se aquelas ndo prestadas, independentemente
da causa, ressalvados 0s casos previstos nas clausulas 1.1, 1.1.1 e 1.2 deste contrato.

6.2 — Somente serdo pagos 0s servicos realizados mediante a prévia autorizacdo e recebimento da
Secretaria Municipal de Saude, com a comprovacao dos atendimentos realizados, da comprovacao de
frequéncia ao trabalho e com a apresentacdo de documentos fiscais probantes.

7. DOS JUROS E ATUALIZACAO MONETARIA

7.1  Nos pagamentos realizados apés a data de vencimentos, incidirdo juros de 12% ao ano até a data
da efetivacdo do pagamento e correcdo monetaria pelo IPCA do més anterior, pro-rata dia.

8. DOS PRAZOS

8.1 O prazo de duracdo desta contratacdo sera de um ano com a possibilidade de ser prorrogado por
iguais periodos até o limite legal, ficando dispensada, no siléncio das partes, celebracéo de termos aditivos.

8.2 O presente contrato podera ser rescindido pelas partes, com comunicacdo prévia com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

9. DO RECEBIMENTO DO OBJETO
9.1  Executados os servicos e estando de acordo com o previsto no edital de licitacdo, na proposta, nas
clausulas contratuais e, ainda, observada a legislacdo em vigor, serdo recebidos pela CONTRATANTE

mediante atestado do responsavel.

10. DOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES
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10.1. Dos Direitos:
10.1.1 Do CONTRATANTE: receber o objeto deste contrato nas condi¢des avencgadas €;
10.1.2 Da CONTRATADA: perceber o valor ajustado na forma e no prazo convencionados.

10.2. Das Obrigagdes do CONTRATANTE:

10.2.1 Efetuar o0 pagamento ajustado;

10.2.2 Proporcionar a CONTRATADA as condic¢des necessarias a regular execucao do contrato e;
10.2.3 Fornecer os equipamentos e materiais utilizados na consecug¢éo do objeto.

10.3 Das obrigacdes da CONTRATADA:

10.3.1. Prestar os servicos na forma ajustada;

10.3.2. Cumprir e fazer cumprir todas as normas regulamentares sobre Medicina e Seguranca do Trabalho,
obrigando seus empregados a trabalhar com equipamentos individuais adequados;

10.3.1 Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ele
assumidas, todas as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

10.3.2 Apresentar durante a execucdo do contrato, se solicitado, documentos que comprovem estar
cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas na presente licitagdo, em especial,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais;

10.3.3 Assumir inteira responsabilidade pelas obrigacdes sociais e trabalhistas entre a CONTRATADA
e seus empregados;

10.3.4 Assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes fiscais decorrentes da execucdo do presente
contrato;

10.3.5 Efetuar o pagamento dos salarios, encargos sociais e trabalhistas de seus empregados nas datas
determinadas pela legislacdo em vigor;

10.3.6 Providenciar na substituicdo/compensacdo de qualquer dos empregados disponibilizados para a
prestacdo de servicos ao Municipio nos casos de faltas (justificadas ou ndo), licencas ou qualquer outro
evento do qual decorra auséncia do prestador de servicos;

10.3.7 Alem dos salarios mensais, que terdo como parametros os valores da Proposta Financeira, a
empresa adjudicada se comprometera ao adimplemento, sempre em épocas pertinentes, consoante dispde
em lei, e demais direitos decorrentes da relacdo de emprego, tais como contribuicdo para o INSS dos
profissionais a quota patronal, seguro de acidente de trabalho e de terceiros, COFINS, o Imposto de Renda
na Fonte dos profissionais quando devido, o Imposto de Renda da Pessoa Juridica, contribui¢do para o
PIS, férias acrescidas do 1/3 constitucional, depositos relativos ao FGTS, provisdes para o 13° salario e
multa rescisoria, insalubridade, etc, exceto na contratacdo de pessoa juridica, mediante terceirizacao.

11 DA INEXECUCAO DO CONTRATO

11.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da Administracdo, em caso de rescisdo administrativa,
previstos no art. 77 da Lei Federal n° 8.666/93.

12 DARESCISAO
12.3 Este contrato podera ser rescindido unilateralmente pelo CONTRATANTE com comunicacao

prévia de 30 (trinta) dias e, nas hipdteses previstas no art. 78 e de acordo com o art. 79, Lei Federal n°
8.666/93.
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12.4 A rescisdo deste contrato implicara retencdo de créditos decorrentes da contratagdo, até o limite
dos prejuizos causados a CONTRATANTE, bem como na assuncdo do objeto do contrato pela
CONTRATANTE na forma que a mesma determinar.

13 DAS PENALIDADES E DAS MULTAS

13.1. Se por culpa da CONTRATADA ndo forem cumpridas as condi¢Oes estabelecidas neste
instrumento, serdo aplicadas as seguintes penalidades:

d) — adverténcia;

e) — multa sobre o valor total do contrato:

- de 5% pelo descumprimento da clausula contratual a norma da legislacdo pertinente;

- de 4% nos casos da entrega ocorrer com qualquer irregularidade;

- de 1% por dia de atraso que exceder o prazo fixado para a entrega do produto.

f) — rescisdo do contrato.

13.2. A multa prevista no item “b” da cldusula anterior cabera a cada caso de reincidéncia, ndo podendo
ultrapassar 20% do valor total do contrato, sem prejuizo de cobranca de perdas e danos que venham a ser
causados ao interesse publico.

14.3. Rescindido o contrato por culpa Unica da CONTRATADA, esta sofrera alem das consequéncias
previstas no presente instrumento, também aquelas previstas na Lei Federal n° 8.666/93.

14 DA EFICACIA

14.3 O presente contrato somente tera eficacia depois de publicada a respectiva simula no mural da
Prefeitura Municipal e demais meios de comunicacdo utilizados pelo Municipio.

15 DAS DISPOSICOES GERAIS

15.3 A comunicagdo entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA serd através de prepostos
designados. Pelo Contratante fica designado o Secretario Municipal de Salde, cabendo fiscalizar a
execucao do contrato.

15.4 O Municipio reserva-se ao direito de exigir o cumprimento dos encargos sociais relativos ao més
anterior.

15.5 Fica assegurado a readequacao do equilibrio econémico do contrato, sempre que o0s custos forem
alterados, para atender a legislacdo especifica Federal e Estadual, em especial quanto a revisdo salarial da
respectiva categorial, nos termos do acordo ou convencéo coletiva, devidamente homologada.

15.6 O CONTRATANTE reserva-se o direito de mudar o local da execucdo dos trabalhos, sempre que
necessario.

15.7  As despesas decorrentes de capacitacao obrigatoria dos prestadores de servicos para atendimento
de exigéncias legais, devidamente requisitadas pela Contratada, serdo suportadas pela Contratante e serdo
ressarcidas a Contratada na fatura seguinte.

15.8 Cada empregado da Contratada, encaminhado para prestacdo dos servicos decorrentes deste
contrato, devera firmar termo de plena ciéncia e concordancia com as disposi¢cdes contidas nos Edital de
Pregdo Presencial n° /2022 e neste contrato, em trés vias de igual teor e forma, juntamente com o
representante legal da empresa, sendo uma das vias entregue obrigatoriamente ao Contratante.

16 - Fica eleito o Foro da Comarca de Sananduva, com rendncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja para dirimir quaisquer questdes decorrentes da plena e fiel execucdo deste Contrato.
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E, por estarem assim, justos e contratados, as partes firmam o presente Contrato Particular de Prestacéo
de Servigcos em trés vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas instrumentais para que
produza seus legais efeitos.

S&o Jodo da Urtiga, 16 de Maio de 2022.

CONTRATANTE

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:




